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NAŠE
vrijednosti

IDEA PROJEKTA
Osnovna ideja STAY! projekta jest utjecati na
smanjenje broja odustajanja tinejdžera od sporta u
sportskim klubovima.

MISIJA
Misija je pružiti klubovima i trenerima alate kako bi
se usmjerili na problem odustajanja tinejdžera od
sporta u klubovima i pronašli načine kako ih
potaknuti da ostanu, ali i utjecati na donositelje
odluka da u suradnji s klubovima prepoznaju
problem i započnu s traženjem rješenja.
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REZULTATI
1. DESK RESEARCH REPORT

2. FOCUS GROUPS REPORT

3. E-LEARNING PLATFORMA

4. GOOD PRACTICES AND RECOMMENDATIONS 
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IZVJEŠĆE O ISTRAŽIVANJU ZA STOLOM

Ovaj dokument predstavlja sveobuhvatan sustavni
pregled postojećih istraživanja i najboljih praksi
usmjerenih na sprječavanje napuštanja sporta kod
tinejdžera. Analizira uspješne strategije i intervencije
iz različitih sportskih klubova, regija i organizacija,
ističući učinkovite pristupe zadržavanju mladih
sportaša. Izvješće pruža preporuke temeljene na
dokazima koje sportski klubovi, treneri i kreatori
politika mogu koristiti za provedbu i prilagodbu
uspješnih praksi sprječavanja napuštanja sporta, što u
konačnici potiče dugoročno sudjelovanje u sportu.

SUSTAVNI PREGLED I DOBRE PRAKSE U PODRUČJU
PREVENCIJE NAPUŠTANJA SPORTA
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studia.multisportclubs.eu/classes/stay

E - LEARNING PLATFORMA

Online edukativni alat namijenjen sportskim
klubovima, trenerima i voditeljima za prevenciju
odustajanja mladih iz sporta.

Sadrži interaktivne module o uzrocima odustajanja,
učinkovitom treniranju i provedbi društvenih
programa u klubovima.

Platforma uključuje kvizove i praktične materijale, a
kao dio EMCA Studia ostat će dostupna i nakon
završetka projekta, osiguravajući dugoročan utjecaj
i razmjenu znanja u europskoj sportskoj zajednici.

ZA TRENERE I SPORTSKE DJELATNIKE
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PRISTUPI PLATFORMI

https://studia.multisportclubs.eu/classes/stay/


DOBRE PRAKSE I PREPORUKE 

Ovaj dokument prikuplja ključne uvide iz pilot-
projekta, ističući učinkovite strategije za smanjenje
napuštanja sporta među mladima. Predstavlja
uspješne pristupe koje su implementirali klubovi
partneri, naučene lekcije i praktična rješenja koja se
mogu koristiti za provedbu sličnih programa u drugim
sportskim organizacijama. Osim toga, pruža
preporuke politika usmjerene na poboljšanje
strategija zadržavanja na lokalnoj, nacionalnoj i razini
EU, osiguravajući dugoročni utjecaj i održivost.

Još u izradi...
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ZAŠTO OVAJ PROJEKT
HAŠK Mladost provodi društvene programe i
volonterske aktivnosti
Zadržavanje, uključenost i razvoj karijernih puteva u
sportu

Zadržavanje mladih u sportu

Stvaranje karijernih puteva unutar sporta.

Podrška svakodnevnom radu sportskih klubova.

Glavni ciljevi



RAD ZA ZAPISNIČKIM STOLOM
I SUĐENJEUključivanje u organizaciju natjecanja

Edukacija i regrutacija mladih volontera za uloge na
sudačkom stolu i suđenje.
Praktično iskustvo u suđenju i organizaciji
natjecanja.

Pomoćnici na sudačkom stolu – vođenje statistike
utakmica, mjerenje vremena i službena dokumentacija.

Mladi suci – suđenje na mlađim uzrastima, učenje
pravila igre i stjecanje praktičnog iskustva.

Dodijeljene uloge



PREDNOSTI

Razvoj vještina
donošenja odluka,

komunikacije i
vođenja.

Pružanje puta do
profesionalnog

suđenja i uloga za
zapisničkim

stolom.

Jačanje
sportskog
znanja i

samopouzdanja.

Sudjelovanja u aktivnostima organizacije
natjecanja



Uloge:

POMOĆ U ORGANIZACIJI SPORTSKIH DOGAĐANJA
Osiguravanje volontera za velika natjecanja

Suradnja s glavnim organizatorima događanja u
pružanju podrške kroz volontere.

Skupljači lopti

Pratitelji ekipa

Pomoćnici na zapisničkom stolu

Podrška za društvene mreže

Asistenti na ceremoniji dodjele

medalja



KLJUČNE
PREDNOSTI I MISIJA

Razvijanje vještina organizacije događanja
Pružanje praktičnog iskustva u organizaciji
velikih sportskih događanja.

Povećanje angažmana mladih
Pružanje prilika mladim sportašima da
ostanu uključeni i izvan treniranja.

Jačanje sportske zajednice
Poticanje timskog rada i suradnje između
klubova, volontera i službenika.

Karijerni putevi
Predstavljanje potencijalne mogućnosti karijere
u sportskom menadžmentu, suđenju i logistici

Razvoj odgovornosti i liderstva
Osnaživanje sudionika za preuzimanje stvarnih
odgovornosti u okruženju pod visokim pritiskom.



Glavni zadaci

VOĐENJE DRUŠTVENIH MREŽA
Angažiranje digitalnih volontera

Sudionici uključeni u vođenje društvenih
mreža kluba i izradu digitalnog sadržaja

    Praćenje utakmica i/ili natjecanja

    Izrada sadržaja (grafike, videozapisi, intervjui)

    Uključivanje navijača



REKREATIVNI TRENINZI
Zadržavanje mladih u sportu

Za sportaše koji se
ne žele

profesionalno
baviti sportom ali
žele i dalje ostati

aktivni

CILJ
Osigurati da sport

ostane dio
njihovog životnog

stila.Fokus na
zabavu,

održavanje
forme i

druženje.



PROGRAM RAZVOJA TRENERA
Obučavanje nove generacije trenera

Uključivanje bivših i sadašnjih sportaša na trenerske pozicije.
Fokus na razvoj sporta od temelja radi jačanja dugoročne
održivosti kluba.

Omogućavanje mladim sportašima da vode početničke
i mlađe selekcije.

Pružanje edukacije i mentorstva za razvoj trenerskih
vještina.

Stvaranje puta od igrača do trenera unutar kluba.

Ključni aspekti programa:



PREDNOSTI

Zadržavanje
sportaša u sportu

čak i nakon što
prestanu s

natjecanjem.

Jačanje budućnosti
kluba

osiguravanjem
kontinuiranog

trenerskog
procesa.

Razvijanje vještina
vođenja,

komunikacije i
upravljanja.

Poticanje okruženja za
učenje među vršnjacima

gdje mladi sportaši
podučavaju i

mentoriraju nove
igrače.

Program razvoja trenera



INSTRUKCIJEPomaganje sportašima da usklade sport i školovanje
Klubovi su organizirali instrukcije kako bi sportašima
pomogli u usklađivanju školskih obaveza sa
sportom.

Instrukcije od strane vršnjaka i zajedničko učenje

Angažiranje starijih članova i roditelja za instrukcije

Smanjuje pritisak vezan uz školu
Podupire dugoročno zadržavanje sportaša u klubu
Potiče uravnoteženu i podržavajuću klupsku kulturu

Ključni aspekti

Benefits



PRIDRUŽIVANJE SERIJI POOLCAST
Karijera nakon bazena

Službenici za zapisničkim stolom

Video analitičari

Treneri

Suci

Fizioterapeuti

Sportski administratori

Svestrani manageri

Ostalo....

ISTAKNUTI GOSTI S RAZLIČITIM KARIJERNIM PUTEVIMA

Suradnja s Hrvatskim vaterpolskim savezom.
Suradnja na 10 epizoda podcasta tijekom 2 sezone kako bih istaknule
karijerne mogućnosti za sportaše nakon njihove natjecateljske karijere.



ISKUSTVA I IZAZOVI

Povećana uključenost mladih u
rad kluba

Regrutacija i zadržavanje
motiviranih volontera

Stvoreni su novi karijerni putevi
u sportu

Usklađivanje sporta,
obrazovanja i volontiranja

Ojačane veze između generacija
sportaša

Osiguravanje dugoročne
održivosti programa

Implementacije

Uspjesi Izazovi



NAUČENE LEKCIJEi pogled u budućnost

ŠTO TREBA POBOLJŠATI?ŠTO JE DOBRO
FUNKCIONIRALO?

PLANOVI ZA
BUDUĆNOST

Praktično učenje
potaknulo je veću
uključenost sudionika.
Ponuda raznolikih
uloga pomogla je u
zadržavanju mladih u
klubu.

Bolje dugoročno
planiranje za održivost
programa.
Jačanje mentorske
podrške unutar
programa.

Širenje primjera dobre
prakse na druge
klubove i sportove.
Poticanje većeg broja
klubova na usvajanje
sličnih inicijativa.



VRIJEME ZA VAŠA
PITANJA

Pitanja i odgovori
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HVALA
HAŠK MLADOST STAY! KONFERENCIJA

na pažnji

dunja@hask-mladost.hr
whatsapp: +385 98 9386 926


